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ATIVIDADES DAS DELEGACOES

Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

Sem alteracdes
Recursos humanos

Sem alteracoes

Nuamero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 12
N3ao inscritas no Plano de Atividades - 2
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 1
Justificacdo sumaria
A atividade nao se realizou por falta de monitor

Nimero total de participantes nas Atividades
Nuamero de participantes
Associados - 150
Nao Associados - 20
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 6
Outros voluntarios - 13
Outros dinamizadores nao voluntarios - 3

Evolucdao do nimero de associados ao longo de 2025
Acoes especificas de angariacao de novos associados (breve descri¢ao)

As nossas atividades, nomeadamente Clube de leitura, as viagens e o passa a palavra sdo os
meios mais apelativos para angariagcao de novos associados

Nuamero de Escolas visitadas - O
Nuamero de associados participantes nas visitas - O
Numero de novos associados - 28

“Acontecer”
Nimero de edi¢ées publicadas durante o ano 2025 - 4
Forma de divulgacao

Email para os associados e delegacdes
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Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 - Sim
Publicados os Acontecer da Delegacao - Nao
Outros elementos relevantes
O clube de leitura é divulgado na pag. do facebook - Clube de Leitura ASSP Agores
Facebook

Periodicidade de atualizacao do Facebook
mensalmente
Breve comentario

A pag. do Clube de Leitura é atualizada mensalmente, de acordo com a regularidade do
Clube

Participacdo em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

(WA VOEM Presidente da Delegacao Presidente da Mesa da AR X
X Y[/ [ J Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

[\ JANM Presidente da Delegacdo Presidente da Mesa da AR

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

vy J[VE Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

ryJAMM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios
* Breve comentério a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.
N Decorreu da melhor forma.

A nossa funciondria contribui de forma basrtante eficiente, quer no atendimento ao publico em
geral, quer no apoio a concretizagdo das atividades.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

* Cumprimento do Plano de Atividades

* Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

* Melhorias e ou avancos detetados em relacdo ao ano anterior

* Maiores dificuldades encontradas
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Grau de satisfagdo da Direcao da Delegacao e perspetivas futuras
O Plano de Atividades foi cumprido de forma bastante satisfatoria.
Cumprimos os objetivos a que nos propusemos.
Em relacdo ao ano anterior, algumas das nossas atividades, divulgadas e participadas pela
comunidade em geral, continuam a ser a melhor forma de divulgacédo e angariagdo de novos
associados.
Todavia, continuamos a aspirar a melhorias, indo ao encontro das criticas construtivas dos nossos
associados.
ADiregao congratula-se com a qualidade de funcionamento da Delegagéo, apesar de preocupada
com a indisponibilidade de associados para renovar os orgdos sociais
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

N&o existem alteragdes nos espagos.
Recursos humanos

Continuamos com uma funcionéria.

Numero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 11
Nao inscritas no Plano de Atividades - 3
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 3
Justificagdo sumaria
Algumas das atividades ndo mereceram interesse por parte dos associados.

Nimero total de participantes nas Atividades
Ndmero de participantes
Associados - 122
Nao Associados - 38
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 5
Outros voluntarios - 0
Outros dinamizadores nao voluntarios - 1

Evolucdao do nimero de associados ao longo de 2025
Acoes especificas de angariacao de novos associados (breve descri¢ao)

Convite a professores ndo associados para participar em atividades, com vista a angariagdo de
novos associados.

Namero de Escolas visitadas - 2
Nuamero de associados participantes nas visitas - 1
Numero de novos associados - 1

"Acontecer”
Nudmero de edicoes publicadas durante o ano 2025 -
Forma de divulgacao

Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 -
Publicados os Acontecer da Delegacao -
Outros elementos relevantes
Facebook
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Periodicidade de atualizacido do Facebook
— Breve comentario

Participacdao em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

[WMVOEM Presidente da Delegacao Presidente da Mesa da AR X

X Y[/ [ QM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

W1 AN Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

vy /[ Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

ry/MNM Presidente da Delegacido X Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios

* Breve comentario a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.
O processo de avaliagao decorreu de forma positiva, sem incidentes.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

* Cumprimento do Plano de Atividades

* Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

* Melhorias e ou avancos detetados em relagdo ao ano anterior

* Maiores dificuldades encontradas

* Grau de satisfagao da Direg¢do da Delegagdo e perspetivas futuras

O plano de atividades ndo foi cumprido na totalidade e houve necessidade de reformulagao.
No que diz respeito a participagdo dos associados em atividades fora da Delegagéo, os objetivos
foram largamente atingidos.

Tem havido uma aproximacgao de novos professores com vista a associagdo, embora os resultados
ndo sejam ainda palpaveis.

A Direcao da Delegacao sente-se impotente perante questdes postas pelos associados, em

relagdo ao rumo a seguir pela Direcdo Nacional, pois sente que nao lhe é prestada a informagéo
necessaria para responder as questdes postas, especialmente relacionadas com o Patriménio.
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

Nao houve
Recursos humanos

Nao houve

Nuimero de Atividades desenvolvidas

Inscritas no Plano de Atividades - 13

Nao inscritas no Plano de Atividades - 3

Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 2

Justificacdo sumaria

Néo foi possivel realizar o passeio de outono, por falta de Associados interessados. S6 foi

possivel editar dois nimeros do Acontecer e, mais uma vez, ndo foram enviados contedos para
o site. E, sem duvida um aspeto a melhorar. Como j& vem sendo hébito, realizamos um passeio
a S. Jacinto que ndo estava previsto no PAO, seguido de um almogo. Também realizamos um
Percurso Arte Nova, com organizacdo do Museu de Aveiro e alguns membros da Delegacao

deslocaram-se a S. Jodo da Madeira para participar nas comemoragdes dos 40 anos da ASSP,
evento que teve muito sucesso.

Nuamero total de participantes nas Atividades
Nuamero de participantes
Associados - 87
Nao Associados - 80
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 6
Outros voluntarios - 10
Outros dinamizadores nao voluntarios - 1

Evolucao do nimero de associados ao longo de 2025
Acoes especificas de angariacao de novos associados (breve descricao)

Nao se desenvolveram novas agdes diretas junto das escolas mas tentdmos, através da
dinamizacéao das atividades, promover a visibilidade da ASSP e tentar captar mais Associados o
que tem acontecido, embora em menor nimero do que aquele que gostariamos.

Nuamero de Escolas visitadas -
Numero de associados participantes nas visitas -
Numero de novos associados -

“Acontecer”
Nimero de edi¢cdes publicadas durante o ano 2025 - 2
Forma de divulgacao
A divulgagdo da folha “Acontecer” é feita através de lista de e-mail e da sua publicagdo na
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pagina do Facebook.

Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 - Nao
Publicados os Acontecer da Delegacao - Sim
Outros elementos relevantes
Facebook
Periodicidade de atualizacdo do Facebook

Quinzenal
Breve comentario

A pégina do Facebook tem 671 seguidores, maioritariamente mulheres com idade
superior a 45 anos, residentes em Aveiro e concelhos limitrofes. Nos Ultimos 28 dias
teve 455 interacoes.

Participacdo em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

WM VOEM Presidente da Delegacdo Presidente da Mesa da AR
pt:J[o[- M Presidente da Delegacéo Presidente da Mesa da AR

[\I:JANM Presidente da Delegacao Presidente da Mesa da AR

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

ryJL kW Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR X

ryJAMM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios

* Breve comentario a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.
A funcionaria Camila Pereira teve um desempenho excelente, pelo que o processo decorreu
sem qualquer problema.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

* Cumprimento do Plano de Atividades

* Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

* Melhorias e ou avancos detetados em relagdo ao ano anterior
* Maiores dificuldades encontradas
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* Grau de satisfagao da Diregdo da Delegagdo e perspetivas futuras

O plano de Atividades foi cumprido, na sua maioria, conforme o descrito acima, sendo a maior
parte dos objetivos conseguidos. Este ano mantivemos o nimero de participantes nas atividades
e nos clubes que dispomos para os nossos Associados e nao Associados. Consideramos que
a nossa Delegacdo tem conseguido desempenhar um papel importante pois, com as suas
atividades, tem conseguido envolver cidaddos seniores contribuindo para a sua socializagdo.

12
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

As atividades decorreram na sede da Delegacgao de Beja

As atividades exteriores aconteceram nos locais visitados
Recursos humanos

As atividades foram dinamizadas por associados e por convidados, ndo havendo qualquer custo
para a Associagao.

Nuamero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 21
Nao inscritas no Plano de Atividades - 4
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 11
Justificacdo sumaria
As atividades nédo realizadas, por falta de recursos humanos
No caso do projeto “Sou Capaz” nao se concretizou por falta de investidores sociais.

Numero total de participantes nas Atividades
Nimero de participantes
Associados - 142
Nao Associados - 105

Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 3
Outros voluntarios - 4
Outros dinamizadores nao voluntarios -

Evolucdao do nimero de associados ao longo de 2025
Acoes especificas de angariacao de novos associados (breve descricao)

Visita a Escola Basica de 2° e 3° ciclo- Beja
Divulgacao no Colégio Nossa Senhora da Conceigdo
Numero de Escolas visitadas - 2

Nidmero de associados participantes nas visitas - 2
Namero de novos associados - 9

“Acontecer”
Numero de edi¢cées publicadas durante o ano 2025 - 2
Forma de divulgacao
Facebook; Email- Associados; WhatsApp

Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
13
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Publicado o Plano de Atividades para 2025 - N3o
Publicados os Acontecer da Delegacao - Sim
Outros elementos relevantes

Facebook
Periodicidade de atualizacido do Facebook

Duas vezes por més
Breve comentario

Participacdao em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

(WA VO)EM Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR

X J[) [ Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR

[\I:JANM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

rYJL kM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

ryJANM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios
O processo de avaliagdo da funcionéria envolveu todos os elementos da diregéo.

Houve itens que ndo se adequavam a realidade desta delegacao, uma vez que é o Unico
funcionario. Foi-lhe langado nivel pois doutra forma seria prejudicada, na avaliagao final.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

* Cumprimento do Plano de Atividades

* Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

* Melhorias e ou avancos detetados em relagdo ao ano anterior

* Maiores dificuldades encontradas

* Grau de satisfagdo da Direcdo da Delegacdo e perspetivas futuras

Consideramos que a maior dificuldade, foi a participagdo pouco ativa da maioria dos associados.
O atelier organizado para avangar na interrupgao letiva ndo se realizou pois ndo houve inscrigdes

Lamentamos igualmente a falta de investidores sociais, na zona, pois o projeto elaborado, nado
foi possivel ser submetido.

O pouco envolvimento dos associados, nas atividades propostas, contribuem para uma
desmotivacdo nos elementos da direcdo.

14
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos
Recursos humanos

Numero de Atividades desenvolvidas

Inscritas no Plano de Atividades - 15

Nao inscritas no Plano de Atividades -

Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 5

Justificagdo sumaria
N3o se realizaram atividades inicialmente programadas por falta de inscrigdes: Histéria de Arte,
Heréldica, Aleméao, Espanhol, Escrita de Ficcao.

Nimero total de participantes nas Atividades
Nimero de participantes
Associados - 300
Nao Associados - 30
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 8
Outros voluntarios - 1
Outros dinamizadores nao voluntarios - 9

Evolucdao do nimero de associados ao longo de 2025
Acoes especificas de angariacao de novos associados (breve descri¢ao)

Com asatividades culturais pretendemos dara conhecera ASSP. Essas atividades foram divulgadas
através da mailing list, afixagdo de cartazes e na conta do Facebook Delegacdo de Coimbra.
Tivemos uma exposicao” Siléncios Inquietantes” em parceria com o Gabinete de Gerontologia
da Camara Municipal de Coimbra. Outra exposi¢do de Pintura, Aguarela e Cerdmica no Espago
Cultura do Coimbra Shopping, onde disponibilizimos flyers, cartdes de visita e exemplares do
Boletim Informativo. Na Delegagdo tivemos Teatro-Férum do grupo de teatro em parceria com
" Paz e Movimento”. Sardinhada e Magusto. Das visitas culturais destacamos: visita guiada a
exposicdo ” Camdes 500”; ao Mosteiro de Lorvdo para ver o livro “Apocalipse”; a Casa do
Passal” em Cabanas de Viriato; a Aldeias Histdricas da Beira Baixa; a S.Jodo da Madeira museus
do Chapéu e dos Sapatos. Termindmos o ano com almogo convivio e animagao das turmas de
Literatura e de Teatro. Todas as atividades tiveram muita participagdo ndo sé de associados
como de ndo associados.

Nuamero de Escolas visitadas - 1
Nuamero de associados participantes nas visitas - 15
Nuamero de novos associados - 25

" Acontecer”
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Nimero de edi¢cées publicadas durante o ano 2025 -
Forma de divulgacao

A semelhanca de anos transatos, privilegidmos formas de divulgacéo répidas e baratas.
Através da nossa mailing list, em atualizagdo permanente, e com a colaboragdo do
nosso Diretor Técnico, divulgamos tudo em tempo real. A rede Facebook também ¢é
utilizada com muita frequéncia.

Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 -

sim
Publicados os Acontecer da Delegacao -
Nao
Outros elementos relevantes
Facebook

Periodicidade de atualizacido do Facebook
2 vezes més
Breve comentario
Todas as atividades desenvolvidas/a desenvolver sdo publicadas no Facebook

Participacdo em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

WA V[o M Presidente da Delegacdo Presidente da Mesa da AR
pX:J[\ [ Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

(WL JANM Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR X

N Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

rYJL kW Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

ryJAMM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios

* Breve comentario a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.
A avaliacdo dos funcionarios decorreu com toda a normalidade.
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Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

Cumprimento do Plano de Atividades

Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

Melhorias e ou avancos detetados em relagdo ao ano anterior
Maiores dificuldades encontradas

Grau de satisfagdo da Diregao da Delegacao e perspetivas futuras

Todas as atividades planeadas foram cumpridas e os objectivos atingidos. Em relagdo ao ano
anterior fizemos avangos préprios da experiéncia. As dificuldades, na organizagao de visitas fora
da cidade, foram colmatadas com a ajuda da agéncia de passeios culturais Portugal Notavel.
Os membros da Direcdo da Delegagdo terminaram o ano com alto grau de satisfagcdo e sdo
animadoras as perspectivas futuras.
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025

Espacos
O ano de 2025 foi bastante problemético no que respeita ao estado de conservagao dos
2 edificios, o principal e o pavilhdo. No primeiro, durante os periodos mais chuvosos até a
primavera comegou a chover interiormente em alguns espagos, deixando nas paredes e tetos
alto teor de infiltragdes; no segundo, a humidade foi-se também acumulando nas paredes e
tetos. Este é o espaco onde se realizam as atividades fisicas, Conversas, festas, etc. Depois de
contactada a DN, foi pedido orcamento para obras cujo custo teria de ser partilhado pela DN
e pela delegacéo, inclusive que também nos permitisse concorrer a apoio do Municipio. Este
concretizou-se, as obras iniciaram em setembro, com atraso de 2 meses e ndo terminaram no
ano em anélise. A situagdo agravou-se de tal modo no interior do pavilhdo, chovendo no seu
interior, que foi necessério interromper as atividades acima referidas ainda em outubro, tendo-
se reiniciado em janeiro. Houve assim uma diminuicdo da rentabilizagdo do espago durante
algum tempo.

Os contratos com a empresa para erradicagdo dos roedores do jardim, e impedimento da
sua entrada nos dois edificios, assim como com a APPACDM para a manutencao do jardim,
continuaram a ser necessarios. Com o trabalho desta Gltima instituicdo participou uma voluntaria,
associada da ASSP, representando a Dire¢do no dia de trabalho semanal.

Recursos humanos

Continuamos com uma funcionéaria administrativa (Cidalia Barreto) e uma Auxiliar de Servicos
Gerais com 4h diarias, em substituicdo de Silvia Graxinha (com 8h diérias), em baixa desde abril
de 2022, interrompida em julho de 2025, e reiniciada em final de outubro de 2025.

O contacto com os associados e outros elementos da comunidade, nomeadamente instituicoes,
continuou a fazer-se através do servigo administrativo e, para 14 do horario deste, com a Auxiliar.
Uma voluntaria contactou os associados no dia dos seus aniversarios.

Acrescente-se aos 13 recursos que incluem funcionarias, elementos da Direcdo e Assembleia
Regional, cerca de 50 dinamizadores voluntérios de diferentes atividades, associados e nao
associados. Acrescente-se ainda 5 dinamizadores de atividades regulares, ndo voluntarios.

Numero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 48
Nao inscritas no Plano de Atividades - 11
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 10
Justificagdo sumaria
Nao se proporcionaram as condi¢des para a realizagdo de algumas das atividades previstas no

Plano, mas houve outras, ndo previstas, pensadas apés a entrega do Plano 2025 ou propostas
por outras entidades/institui¢ces.

No ponto 9 (Comentério final) falaremos delas.

Ndmero total de participantes nas Atividades
Nuamero de participantes
Associados - 856
Nao Associados - 276
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Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 11
Outros voluntarios - 29
Outros dinamizadores nao voluntarios - 5

Evolucdao do nimero de associados ao longo de 2025
Acobes especificas de angariacao de novos associados (breve descri¢ao)

As visitas presenciais as sedes dos Agrupamentos do distrito de Evora foram interrompidas
neste ano. Tentdmos o contacto através da proposta para uma atividade conjunta, por nés
planificada com a participagio da Biblioteca Publica de Evora (BPE), a que nos referiremos mais
a frente. Também consideramos o contacto direto com alguns professores que visitaram a nossa
sede de forma espontanea, a maioria ja com o objetivo de se associar. Referimos também os
contactos informais encetados pelos elementos dos orgdos sociais.

Namero de Escolas visitadas -
Nuamero de associados participantes nas visitas -
Numero de novos associados - 18

"Acontecer”
Numero de edicoes publicadas durante o ano 2025 - 1

Este ano foi atipico no que se refere a publicacdo desta Folha. Ndo houve disponibilidade
por parte da voluntéria que a montava, assim como de qualquer dos elementos da dire¢do. O
problema ja esté resolvido para o ano de 2026.

Forma de divulgacao
Expedicao via e-mail e CTT (versdo em papel, impresso pela CME):
por email ou WhatsApp para associados e amigos, também para as Diregdes das restantes
Delegacoes;
por CTT, para cerca de 90 associados (os que ndo recebem por outra via).

Divulgagdo na pagina da ASSP e Facebook da ASSP Evora. Ha exemplares disponiveis, na Sede,
para os frequentadores da mesma e para oferecer a outros.

Site e Facebook

Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 - N3o
Publicados os Acontecer da Delegacao - Nao
Outros elementos relevantes

Facebook
Periodicidade de atualizacdo do Facebook

Regular

Breve comentario

A funcionaria dos servigcos administrativos faz esta atualizagdo sempre que hé novas atividades a
serem anunciadas e sai um novo exemplar do “Acontecer”.

Quando se considera pertinente, faz-se a publicagdo das mesmas, em sintese, para a semana
seguinte.
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Participacdo em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

WAV kW Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR X

X J[ /I Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

[\I:JANM Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR X

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

rYJL kM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

ryJAMM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios

* Breve comentario a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.

O processo de avaliagado da funcionéria Cidalia Barreto decorreu com normalidade e de acordo
com o respetivo Regulamento, tendo-lhe sido atribuida mencao de Excelente. A Auxiliar de
Servigos Gerais, Silvia Graxinha, nao foi avaliada por se encontrar em situacao de baixa médica.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

* Cumprimento do Plano de Atividades

* Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

* Melhorias e ou avancos detetados em relacdo ao ano anterior
* Maiores dificuldades encontradas

* Grau de satisfacdo da Diregcdo da Delegacdo e perspetivas futuras

Por variadas razdes, houve objetivos ndo cumpridos no nosso plano para 2025 o que nao
comprometeu o nosso grau de satisfagdo pois desenvolvemos atividades ndo programadas,
também de qualidade. No entanto, alguns projetos foram deixados para tras pois durante
2025 houve muitas auséncias de alguns elementos dos érgaos sociais: por doenga prépria,
necessidade de dar apoio familiar ou mesmo por auséncia do pafs.

Visitar escolas, depois do conseguido em 2024, ndo se prolongou por 2025, iniciada a sua
concretizagdo. Continudmos as boas relagdes com Agrupamentos da nossa cidade assim como
com algumas instituicdes com quem ja tinhamos boas relagdes. Alargdmos esta colaboragéo,
acrescentando outras da cidade e de fora dela.

Continuamos a constatar que a ASSP é bastante mais conhecida do que por vezes pensamos, no
entanto ainda associada a uma instituicdo gerida por e para professores aposentados.
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Educacio e Juventude:
Concurso no dmbito das Artes, promovido pela Delegagéo, junto das escolas do distrito,
para diferentes escal6es: foi criado um grupo de trabalho, constituido por 3 elementos da

direcdo e dois da comunidade, uma associada e um elemento da Biblioteca Publica. Decidiram
dar-lhe o nome de Concurso Literario. Aprovou-se um Regulamento proposto pelo grupo. Foi
enviado para todos os Agrupamentos da area de influéncia da Delegagdo. Estranhando-se
a ndo recegdo de trabalhos, chegado o limite temporal da sua recolha, por contactos com
colegas de lingua portuguesa, a trabalhar em diferentes Agrupamentos, verificou-se que as
diregdes dos mesmos ndo os informaram da nossa iniciativa. Voltaremos a divulga-lo, para o
ano letivo de 26/27, usando uma estratégia diferente.

Colaboracio, em parceria, com a Camara Municipal:

Aulas no ambito das atividades de enriquecimento cultural, vulgo AEC’s.

Nao realizadas: as atividades 2 (apoio escolar na sede) e 3 (publicagdo de uma brochura,

relacionada com os trabalhos premiados no Concurso acima referido.

D Ivi to Social:

Voluntariado de Proximidade - tendo em conta o nosso publico-alvo, a maioria com mais

de 65 anos, ja com muitos problemas de soliddo, um pequeno grupo de voluntarios fez-lhes

telefonemas ou visitas periédicas. Neste ano, realizaram-se com menor frequéncia por motivo
de doenca de alguns dos voluntarios.

Apoio em Portugués Lingua ndo Materna, uma professora voluntéria deu continuidade

as aulas a alunas estrangeiras, presencialmente, no Convento da Cartuxa, a freiras que o

habitam, na sede da delegagéo e por zoom.

Participacao no CLASE/UREP - participagdo nas reunides convocadas e na elaboragao

dos Planos de Agdo para 2025 e em algumas agdes programadas na Unidade de Rede de
Envelhecimento Positivo (UREP).
Venha Tomar Cha/Café Connosco - realizou-se somente até junho. Como n&o atingiu os

objetivos pretendidos, decidiu-se ndo continuar a partir de setembro.

Nao realizadas por diferentes motivos (falta de tempo/oportunidade): Acdes de curta
duracdo, nas escolas e na sede da Delegacdo; Acdes de solidariedade com as Residéncias
seniores; Encontros com colegas de outras Delegagdes.

Nao inscritas: Organizacdo de um debate, em colaboracdo com Pré-Evora e Juntos pelo
Divor, no auditério de uma escola secundaria da cidade, Centrais Fotovoltaicas do Divor:
Vantagens...? Desvantagens?:
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Participacdo no Corddo humano: Juntos na Luta contra o Cancro;

Realizacdo de um Contrato com CIMAC (Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central)

para recebermos inscri¢des de utentes no ambito da Prescri¢cao Cultural.
-Homenagem & 1° Presidente da Delegacdo de Evora, Margarida de Sousa. Festa com
bastantes depoimentos, lanche e cang¢des por um associado.

Cultura e Lazer:

Oficinas: Inglés, Italiano, TIC, Pintura, Dancas de Saldo, Coral ASSP, Teatro.
_Conversas a Volta de ... / Conferéncias - 15 sessdes, ao longo do ano

Comemoracées: de aniversario dos associados e outras de ambito histérico e cultural, ao

longo de todo o ano.

A Descoberta do Patriménio Esquecido — 13 Caminhadas, com visitas e almogo convivio.
Exposicdo -Venda de Natal - no edificio da Delegacdo, em dias Uteis, com trabalhos e
produtos elaborados por associadas e ndo associadas.

Comemoragées: Carnaval, Dia da Mulher, Dia da Primavera e da Poesia, Magusto, Cha e

Simpatia com a celebragdo de aniversarios (varios ao longo do ano) e outras celebragbes
previstas.

Apresentacio de Livros (6)

Rodas de Leitura (8)

CINEassp (7)

Visitas quiadas a Monumentos e Exposicées (11),

Conversas a Volta de...(14),

Outras atividades j4 iniciadas em anos anteriores e também previstas no Plano.

Nao realizadas: Oficinas de outras linguas estrangeiras e Musica. Almogo de Aniversério da

Delegacdo; Dinamizagao do Jardim da sede, com atividades e Encontros

Na&o inscritas: Oficina de Estimulagdo Cognitiva; Almoco de Natal; Celebrar Eca de Queirds,
com um Circuito Queirosiano, um Jantar Queirosiano e uma Conversa com Carlos Reis (Eca
de Queirds- do Jornalismo a Ficgao), realizada na Biblioteca Publica; Em nome da ASSP,
participagdo em sessdes publicas sobre Evora 27 Capital Europeia; Celebrar o 25 de Abril,
com um tributo a Zeca Afonso, cantado por Francisco Fanhais e Diogo Casaca; MULHER,
exposicdo na sede, para comemorar o 8 de Marco; Participagdo na Feira Meia d'Evora,
realizada em novembro; “Lembrar Jerénimo Corte-Real”, “Poeta e Pintor do Tempo de
Camdes”, com visita guiada ao Pago da Herdade de Vale de Palma, onde viveu, e Moinho
da Corte (com leitura de poemas do mesmo), uma visita guiada ao quadro S. Miguel e as
suas Almas, da sua autoria, na Igreja de Sto. Antdo, em Evora, e numa “Conversa...”, sobre o
mesmo. As trés atividades foram dinamizadas pelo Professor Vitor Serrao, associado da ASSP
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pela delegacdo de Santarém, e pelo Professor Hélio Alves.

Saude e Desporto:

Pilates, TaiChi, Shiatsu, Massagem de relaxamento, Terapia de Bowen, Reiki, Alongamentos
e Correcdo Postural.

Nao realizadas: Consultas de Psicologia e outras atividades, nesta area,

Vi Passeios:

2 viagens de dois ou mais dias;
6 viagens de um dia, mas ndo foram realizadas, 3 de um dia.

Nao inscrita: Descobrir o Mundo com... (relatos orais de viagens).

Proietos de visibilidade:

Feira de S. Jodo - participAmos com um stand na Feira de S. Jodo (10 dias), integrada®
nas festas da cidade. Divulgdmos a ASSP junto de colegas do distrito e de outras regides.

Angaridmos alguns fundos com a venda de livros, taleigos tradicionais, bolos, tudo oferecido
por associados e amigos, e de rifas para sortear.
Boletim Informativo e revista Contextual:criou-se um grupo de trabalho para decidir com

que textos a Delegagédo participaria. . Verificou- se 0 mesmo com a publicagdo do Acontecer,

tendo esta sofrido uma grande diminui¢do na edi¢do. Continuamos a partilhar esta folha com
todas as Delegacdes.
"Vamos Salvar os Moinhos do Degebe” — projeto de sensibilizagdo das populagdes e de

entidades oficiais para levar a exposi¢do “Moinhos do rio Degebe - Histéria e Memorias”. a

localidades do concelho de Portel (Monte do Trigo, Amieira e Portel). Paralelamente, foram
recolhidos depoimentos a idosos residentes em ERPI's das zonas referidas e realizadas
atividades com alunos das escolas. Com estes depoimentos, editou-se um livro com o
patrocinio da Casa de Braganga.

N3o concretizadas:
Reunides com professores dos Agrupamentos, tal como o referido no ponto 4.1;

Atualizacdo da secgdo da Delegagdo na pagina da ASSP, tal como o tinhamos previsto no
Plano.

Relacées institucionais:

continuou-se com respostas/solicitagdes a instituigdes publicas e privadas para participagdo
em atividades comuns e/ou apoios.
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025

Espacos
A Delegacao continua. até ao momento, com a sede sediada num imoével (tipo T3), propriedade
da ASSP e com a “loja XL” que comprou em 2024. Além destes espacos, foi arrendada a loja
adjacente a “loja XL" que entrou em obras no final de 2025 para, futuramente, substituir a sede.

Assim, ficaremos com um espago Unico, composto por estas duas lojas unidas. .
Recursos humanos

Relativamente aos recursos humanos, regista-se o seguinte:
1 Psicéloga / Coordenadora técnica (tempo inteiro);
2 Professoras Ensino Basico (tempo inteiro);
9 Professores de varias areas e niveis de ensino (prestacado de servicos);
1 Empregada de limpeza (prestagédo de servigos).

Nuamero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 24
Na3o inscritas no Plano de Atividades - 1
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 2
Justificagdo sumaria
Realizou-se um sorteio de natal com venda de rifas.

Previstas no Plano de Atividades e que néao se realizaram:

N3o se realizou o Programa de Orientacdo Escolar e Vocacional, por ndo ter nimero minimo de
inscritos.

Nao se realizou o programa de Educagao Parental, uma vez que néo foi solicitado por nenhuma
escola.

Nuamero total de participantes nas Atividades
Ndmero de participantes
Associados - 20
Nao Associados - 595
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 10
Outros voluntarios - 22
Outros dinamizadores nao voluntarios - 16

Evolucao do niimero de associados ao longo de 2025
Acoes especificas de angariacao de novos associados (breve descricao)

Apostamos numa estratégia de divulgacao mais direcionada e adaptada aos diferentes publi-
cos-alvo (a saber: parceiros, professores, alunos, entre outros), recorrendo a varios canais de
comunicacdo, como o email institucional e as redes sociais.

Refor¢gdmos a comunicagdo com os parceiros, promovendo a ativagao e valorizagdo de benefi-
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cios e parcerias que possam ser atrativos para potenciais associados.

Fizemos uma campanha de angariagao de “amigos da ASSP” juntos dos Encarregados de Edu-
cagdo dos alunos que frequentam o ASSP’ XL.

Utilizdmos de forma ativa, dindmica e interativa o Facebook, o Instagram e a nossa mailing list.
Promovemos a divulgagédo dos projetos e iniciativas, tanto a nivel nacional como local.

Estabelecemosprotocoloscomasdire¢desdosagrupamentosdeescolasondeédesenvolvidooPro-
jetoXLnaEscola, garantindo o compromissode divulgagdoda ASSPjunto dacomunidade docente.
Divulgédmos, a nivel local, os projetos de ambito nacional da ASSP, como por exemplo as a¢des
promovidas pelo Centro de Formacao Alice Maia Magalhaes.

Numero de Escolas visitadas - 9
Nimero de associados participantes nas visitas - 3
Nuamero de novos associados -

“Acontecer”
Numero de edi¢cées publicadas durante o ano 2025 - 3
Forma de divulgacao

Em todos os nimeros publicados (fevereiro, maio e dezembro), esforcamo-nos para manter a«
estrutura apresentada e disponibilizada pela Diregdo Nacional, contribuindo para a uniformizagao
da imagem da ASSP. O Acontecer é sempre publicado nas nossas redes sociais, no site oficial da
ASSP e enviado por email para todos os contactos da nossa base de dados.

Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 - Nao
Publicados os Acontecer da Delegacao - Sim
Outros elementos relevantes

A pégina da Delegacao de Guimaraes do site da ASSP é utilizada através da colocagao de
noticias, divulgagdo de atividades da Delegagéo e dos seus parceiros.

Facebook
Periodicidade de atualizacao do Facebook
4 vezes por semana

Breve comentario
O Facebook é utilizado para divulgar as nossas atividades e respetivas fotografias, bem como,
outras noticias dos nossos parceiros institucionais, consideradas relevantes e atividades de
ambito nacional.
Além disso, também colocamos a descri¢do de todos os projetos e apresentamos, de forma
sumaria, os seus objetivos e as suas valéncias.
Também usamos um perfil no Instagram, com publicagdes diferenciadas, por forma a chegar
a um maior nimero de pessoas, que tem tido uma crescente abrangéncia.
Em ambas as redes sociais, as publicagcdes sdo pensadas, diferenciando o que se publica
no mural, de forma permanente, e o que se publica de forma temporaria usando apenas os
stories.
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Elaboramos um manual de procedimentos para a drea da Comunicagéo.

Participacdo em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

(WA VOEM Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR

X Y[/ [ QW Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR

[WI:JANM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

rYJL kM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

ryJANM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios

* Breve comentario a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.
No que concerne ao processo de avaliacdo de desempenho, este decorreu com normalidade
e contou com a participagdo ativa e colaborativa de todos/as os/as envolvidos/as.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

* Cumprimento do Plano de Atividades

* Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

* Melhorias e ou avancos detetados em relagdo ao ano anterior

* Maiores dificuldades encontradas

* Grau de satisfagao da Diregcdo da Delegacdo e perspetivas futuras

O anode 2025 encerra com um balango globalmente muito positivo, traduzido no cumprimento,
na sua generalidade, do Plano de Atividades definido para o periodo em analise. As a¢des
desenvolvidas permitiram consolidar a intervengéo da Delegacgéo, reforcando o seu papel na
comunidade e a prossecugdo da missao da ASSP.

Os principais objetivos tracados foram, em larga medida, atingidos, destacando-se a
consolidacdo do trabalho em rede, a intensificagdo das parcerias com as entidades do Terceiro
Setor e com os Agrupamentos de Escolas, o fortalecimento de projetos estruturantes, bem
como o crescimento de associados.

Relativamente ao ano anterior, registaram-se avancos significativos, salientando-se o
investimento na reformulagdo e ampliacdo da sede, que constitui um passo estratégico na
otimizacdo de recursos, na melhoria da organizagdo interna e na qualidade dos servigos
prestados. Paralelamente, foram desenvolvidos esforcos no sentido da diversificagdo das fontes
de receita, com vista a uma maior sustentabilidade financeira, cujo trabalho vai continuar.
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As maiores dificuldades continuam a centrar-se na comunicagdo com os associados seniores e
no desenvolvimento de atividades capazes de gerar maior envolvimento deste publico, num
contexto competitivo exigente.

A Direcéo da Delegacgdo manifesta um elevado grau de satisfagdo com os resultados alcangados
em 2025, reconhecendo o empenho da equipa, a qualidade do trabalho desenvolvido e o
impacto positivo da agdo da ASSP no territério. As perspetivas futuras assentam na consolidagao
dos investimentos realizados, no reforco da sustentabilidade financeira, na clarificacdo do papel
da Delegacgéo junto da comunidade local e na continuidade de um crescimento sustentado,
alinhado com os valores da educagéo nao formal, da inclusdo social e da cidadania.
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

Nao houve alteracoes.
Recursos humanos

Nao houve alteragdes.

Numero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 20
N3ao inscritas no Plano de Atividades -
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 3
Justificagdo sumaria
N3o se realizaram as seguintes atividades:

- Oficina de Informética — por néo ter sido possivel arranjar, em tempo oportuno, quem, em
regime de voluntariado, assegurasse o seu funcionamento regular.

- Almoco de Encerramento de Ano Letivo — por insuficiente nimero de inscri¢cdes, devido ao
facto de muitos dos habituais interessados terem tido um aumento de despesas em maio, ao
participarem em duas viagens organizadas pela Delegacéo.

- Organizagao de Exposi¢bes — por falta de disponibilidade para fazer contactos, com sucesso,
junto de associados que ainda ndo tinham usado o espaco para esse fim.

Numero total de participantes nas Atividades
Ndmero de participantes
Associados - 220
Nao Associados - 20
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 3
Outros voluntarios - 10
Outros dinamizadores nao voluntarios -

Evolucao do niimero de associados ao longo de 2025

Acoes especificas de angariacao de novos associados (breve descricao)
N3ao foi feita nenhuma.

Numero de Escolas visitadas -

Nimero de associados participantes nas visitas -

Nidmero de novos associados - 4

“Acontecer”
Nuamero de edicoes publicadas durante o ano 2025 - 2
Forma de divulgacao

A Folha foi enviada por email aos associados cujo enderego eletrénico a Delegagdo conhece e
por correio normal (DM) aos restantes associados. O envio da Folha por correio normal origina
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um aumento de despesa e a sua qualidade é menor, uma vez que, por uma questdo de custos,
tem sido impressa a preto e branco (enquanto a versdo enviada por email é a cores).

Site e Facebook

Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 - Sim
Publicados os Acontecer da Delegacao - Sim
Outros elementos relevantes

Facebook
Periodicidade de atualizacdo do Facebook
Breve comentario
A Delegagéo nédo dispde de Facebook.

Participacdao em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

V(o< Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR

X J[) I Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR

[\I:JANM Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

rYJL kM Presidente da Delegacdo Presidente da Mesa da AR X

ryJANM Presidente da Delegacdo Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios

Breve comentério a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionérios.
A Delegacdo ndo tem funcionarios

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

Cumprimento do Plano de Atividades

Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

Melhorias e ou avancos detetados em relacdo ao ano anterior
Maiores dificuldades encontradas

Grau de satisfagdo da Diregao da Delegacao e perspetivas futuras
Cumprimento do Plano de Atividades
O Plano foi cumprido (com as excegdes referidas em 2.4) quanto as atividades incluidas nas
rubricas Viagens, Cultura e Lazer e Projetos de Visibilidade. As atividades desenvolvidas
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foram avaliadas, genericamente, de forma muito positiva; as que registaram mais
participantes (associados e nao associados) foram as de convivio/comemoragéo incluidas
em Cultura e Lazer e as incluidas em Viagens, que proporcionaram bons momentos de
convivio, tiveram uma componente cultural e originaram mais receitas (necessérias para a
sustentabilidade da Delegagéo).

Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

Foram atingidos os seguintes objetivos: divulgar a ASSP e a Delegacdo de Leiria;
proporcionar o convivio entre associados e ndo associados; comemorar datas significativas
para os associados; fomentar a socializacdo através da partilha de experiéncias e saberes;
contribuir para a cultura e a formacao permanente dos associados; informar regularmente
os associados das atividades previstas e realizadas; melhorar os niveis de satisfacdo dos
associados, disponibilizando atividades e beneficios. - Nao foi conseguido o objetivo de
aumentar o nimero de associados.

Melhorias e/ou avancos detetados em relacdo ao ano anterior

Houve algumas melhorias na organizacdo das atividades de convivio/comemoracéo e nas
viagens.

Maiores dificuldades encontradas

A maior dificuldade encontrada foi aumentar o nimero de associados da Delegacao.
De facto, a solidariedade prépria da nossa Associacao, as atividades desenvolvidas e as
vantagens resultantes dos protocolos estabelecidos ndo foram suficientes para conseguir
gue as novas inscrigdes fossem em maior nimero e que as desisténcias fossem em menor
nuimero; naturalmente, a falta de concretizagdo do projeto de construgdo da “Casa do
Professor” em Leiria foi um entrave para alcancar esses desejos quanto a conseguir novas
inscrigdes e a suster o elevado nimero de desisténcias (risco para o qual a Delegacao tinha
alertado em devido tempo)

Grau de satisfagdo da Diregao da Delegacao e perspetivas futuras

Tendo em conta o referido acima em “Cumprimento do Plano de Atividades”, a C.
Administrativa da Delegagdo manifesta, por um lado, a sua satisfagdo com o grau de
cumprimento do Plano de Atividades e, por outro lado, a sua insatisfagdo/frustragdo com
a diminuicdo do nimero de associados.

Quanto ao futuro, a Comissdo Administrativa fara diligéncias no sentido de ser constituida
uma lista, para que venha a ser eleita uma Dire¢do para a Delegagéo; por outro lado,
procurara estabelecer protocolos e organizar viagens e outras atividades de cultura e lazer,
que sejam “produtos” aliciantes para os professores, de modo a obter novas inscri¢des e,
sobretudo, a “travar” as desisténcias.
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos
Substituigdo e/ou reparagao de todos os aparelhos de ar condicionado dos quartos e dos
espagos comuns.
Doacgao de mobilidrio para os espagos comuns, através da instituigdo Entrajuda.

Criagdo de uma pequena biblioteca e de uma sala de trabalho aberta aos professores
deslocados.

Recursos humanos

Duasfuncionériasa tempointeiro, com horarios desfasados, deformaaassegurarofuncionamento
entre as 07h00 e as 20h00.

Nidmero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 10
Nao inscritas no Plano de Atividades - 3
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 12
Justificacdo sumaria
A Comissao da Delegagdo de Lisboa tinha previstas diversas iniciativas, particularmente nos

dominios da juventude e da educagdo. Contudo, a saida de alguns membros da Comissédo
inviabilizou a sua concretizagao.

Adicionalmente, a reduzida participagdo por parte dos associados constituiu um fator
determinante para a ndo execucao das atividades planeadas.

Nimero total de participantes nas Atividades
Ndmero de participantes
Associados - 21
Nao Associados - 112
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 3
Outros voluntarios -
Outros dinamizadores nao voluntarios - 11

Evolucdao do nimero de associados ao longo de 2025
Acobes especificas de angariacao de novos associados (breve descricao)

Nao foram realizadas a¢Ses especificas de angariagdo de novos associados durante o ano 2025.
As atividades desenvolvidas foram divulgadas através dos canais habituais de comunicagdo e
abertas ao publico em geral, procurando-se, desta forma, aumentar a visibilidade da ASSP e
reforcar a sua presenga na comunidade.

Nuamero de Escolas visitadas -
Nuamero de associados participantes nas visitas -
Namero de novos associados - 153
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"Acontecer”
Nimero de edi¢ées publicadas durante o ano 2025 -
Forma de divulgacao

Site e Facebook

Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 - N3o
Publicados os Acontecer da Delegacao - Nao
Outros elementos relevantes

Facebook
Periodicidade de atualizacdo do Facebook
Breve comentario

Néo existe uma periodicidade definida para as publicagdes nas redes sociais. As divulgagoes
sdo realizadas sempre que sdo organizadas atividades ou quando existem informagdes
relevantes a comunicar.

Participacdo em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

WAV KM Presidente da Delegacao Presidente da Mesa da AR
X Y[/ [ QM Presidente da Delegacdo Presidente da Mesa da AR

[\ JANM Presidente da Delegacdo Presidente da Mesa da AR

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

vy J[V k3 Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

ryJAMM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios

* Breve comentario a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.
A avaliagdo das duas funcionarias decorreu de forma positiva, sem registo de intercorréncias.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

* Cumprimento do Plano de Atividades

* Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

* Melhorias e ou avancos detetados em relagdo ao ano anterior

* Maiores dificuldades encontradas

* Grau de satisfagdo da Diregcdo da Delegacdo e perspetivas futuras

32



ANEXOS - Relatdrio de Gestdo e Contas da ASSP 2025

No decurso do ano 2025, a Delegagdo procurou assegurar o cumprimento do Plano de
Atividades e responder as necessidades dos associados. No entanto o Plano de Atividades nao
foi cumprido integralmente. Algumas das iniciativas realizadas registaram niveis de participacao
reduzidos, pelo que os objetivos ndo foram atingidos. Ainda assim, consideramos que foi
possivel dinamizar nimero superior de atividades em comparagdo com o ano de 2024, durante
o qual o foco principal esteve centrado na reestruturagado do espaco fisico.

E fundamental que seja eleita uma direcdo disponivel, que possa estar in loco e dedicar-se
plenamente aquela que é a maior Delegacdo da ASSP. Os elementos da CADL ndo conseguem
assegurar uma presenca efetiva, uma vez que acumulam outras fungdes na ASSP. Acresce ainda
que a CADL assumiu igualmente a responsabilidade pela gestdo dos 13 quartos da Casa de
Albarraque Costa, dos quais 8 se encontram ocupados por professores deslocados, exigindo
acompanhamento, atencdo e disponibilidade.

Para o préximo periodo, perspetiva-se a identificagdo de um espago acessivel onde as atividades
possam decorrer, a melhoria na planificagdo das atividades e continuidade na promocgéao da
participagdo dos associados, assim como angariagdo de mais associados.
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

Nao houve alteracoes
Recursos humanos

Nao houve alteragbes

Numero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 19
Nao inscritas no Plano de Atividades -
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 1
Justificagdo sumaria
Uma das atividades propostas pela Delegacdo ndo reuniu um nimero suficiente de inscritos
que justificasse a sua realizagdo.

Nimero total de participantes nas Atividades
Nimero de participantes
Associados - 90
Nao Associados - 35
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 7
Outros voluntarios - 5
Outros dinamizadores nao voluntarios -

Evolucdao do nimero de associados ao longo de 2025
Acoes especificas de angariacao de novos associados (breve descri¢ao)

Desenvolvemos e dinamizamos atividades multifacetadas, criativas e inovadoras, pensadas
para envolver, inspirar e cativar novos associados, proporcionando experiéncias dindmicas e
verdadeiramente enriquecedoras.

Namero de Escolas visitadas - 3
Nuamero de associados participantes nas visitas - 3
Namero de novos associados - 10

"Acontecer”
Nimero de edi¢ées publicadas durante o ano 2025 - 4
Forma de divulgacao

Por email e para as Delegagdes e associados da Madeira

Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 - Sim
Publicados os Acontecer da Delegacao -
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Outros elementos relevantes

Foram publicadas todas as atividades desenvolvidas por esta associacdo, acompanhadas de
registos fotograficos

Facebook
Periodicidade de atualizacao do Facebook

Semanalmente
Breve comentario

Todos os eventos realizados pela Associagdo sdo publicados no Facebook.

Participacdo em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X))

WAV Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR
pX:J[) [ B Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR

[\I:JANM Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

rYJL kW Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

ryJANB Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios

* Breve comentario a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.
O processo desenvolveu-se de forma positiva, refletindo o bom entendimento e a colaboragdo
existentes entre os membros da Direcdo e a funcionaria.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:
* Cumprimento do Plano de Atividades

* Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

* Melhorias e ou avancos detetados em relagdo ao ano anterior

* Maiores dificuldades encontradas

* Grau de satisfagao da Diregdo da Delegagao e perspetivas futuras

O plano de atividades foi cumprido, exceto uma atividade.

Os objetivos foram atingidos na sua planitude.

A decisao de alargar as inscrigdes a amigos dos sécios contribuiu de forma significativa para a
angariacdo de novos associados.
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No &mbito regional, observa-se ampla oferta de atividades gratuitas destinadas a populacdo em
geral. Diante desse cenério, torna-se imprescindivel adotar abordagens inovadoras e criativas,
de modo a ampliar o engajamento e a atratividade das agdes desenvolvidas.

O grau de satisfagdo da Direcdo da Delegagdo é considerado positivo, revelando-se
simultaneamente desafiante e motivador. Destacamos que a estadia em Lisboa é um fator
primordial para os associados.
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

Nao houve alteracoes.
Recursos humanos

Nao se registou qualquer alteracao.

Nuamero de Atividades desenvolvidas

Inscritas no Plano de Atividades - 160

Nao inscritas no Plano de Atividades - 1

Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram -

Justificacao sumaria
O ndmero 160 resulta da soma das atividades semanais, multiplicada pelas semanas que o ano
tem (estimativa, ao que se juntam os almogos tematicos, viagens e TERTULIAS).

Nuamero total de participantes nas Atividades
Nuamero de participantes
Associados - 120
Nao Associados - 15
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 3
Outros voluntarios - 4
Outros dinamizadores nao voluntarios - 2

Evolucao do nimero de associados ao longo de 2025
- Acoes especificas de angariacdo de novos associados (breve descricao)
Deslocacgdes as escolas da cidade e a vila de Monforte.
Ndmero de Escolas visitadas - 2
Numero de associados participantes nas visitas - 5
Numero de novos associados - 21

“Acontecer”
Nimero de edicées publicadas durante o ano 2025 -
Forma de divulgacao

Considerando que todas as ativadades sdo amplamente divulgadas na nossa péagina do
Facebook, e por email, entendemos que a folha “Acontecer”, seria uma duplicagdo da mesma
informacao.

Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 -
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Publicados os Acontecer da Delegacao -
Outros elementos relevantes

Facebook
Periodicidade de atualizacao do Facebook

Diaria
Breve comentario

Sédo divulgadas sempre as atividades que desenvolvemos na sede, bem como as que se
realizam no exterior.

O programa Acontece com os Professores tem divuldagao semanal.
De igual modo, a informacao disponibilizada pela sede merece a nossa atengéo.

Participacdo em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

[WAVOEM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR
pt:J[o[- M Presidente da Delegacéo X Presidente da Mesa da AR

[\I:JANM Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

rYJL kW Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR

ryJAMM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR
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Avaliacao de desempenho dos funcionarios

Breve comentério a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.
Foi de comum acordo.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

Cumprimento do Plano de Atividades

Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

Melhorias e ou avancos detetados em relacdo ao ano anterior
Maiores dificuldades encontradas

Grau de satisfagdo da Direcao da Delegacao e perspetivas futuras
- Dentro dos condicionalismos que afetam todo o interior do pais, cumprimos o Plano de
Atividades proposto.

No que toca ao Objetivo (novos associados) conseguimos angariar alguns, cerca de 20).
Apesar das desisténcias e os ébitos, o saldo ainda é positivo.

Entendemos que estamos a “virar a pagina”, porque os frequentadores das atividades s3o,*
maioritariamente, professores o que nao acontecia até agora.

Oferecer aos colegas mais jovens um “produto” que lhes seja atraente, com a realizagdo de
Protocolos.

Sendo que, o nosso objetivo prioritario é a construgdo de uma residéncia para professores, em
Portalegre, o nosso grau de satisfacdo é baixo, tanto entre os elementos da Dire¢do, como entre
os associados mais antigos, assunto que se prende diretamente com a angariagdo de novos
Associados, bem como na permanéncia dos j& associados, a que se acrescenta o elevado nivel
etério de um grande nimero.
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

Nao houve alteracoes
Recursos humanos

Nao houve alteragbes

Numero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 33
Nao inscritas no Plano de Atividades - 3
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 2
Justificacao sumaria
Falta de condigbes

Nuamero total de participantes nas Atividades
Ndmero de participantes
Associados - 236
Nao Associados - 128
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 6
Outros voluntarios - 2
Outros dinamizadores nao voluntarios - 4

Evolucao do niimero de associados ao longo de 2025
Acoes especificas de angariacao de novos associados (breve descricao)

O aumento de Associados da Delegacgéo esta relacionado com as ofertas de seguros de saide
e de possibilidade de ingresso nas ERPI'S, além de valorizar¢do de participacao nas atividades
oferecidas na Delegacéo.

Numero de Escolas visitadas - 3

Numero de associados participantes nas visitas - 3
Nimero de novos associados -

“Acontecer”
Ndmero de edi¢cées publicadas durante o ano 2025 - 3
Forma de divulgacao

Site e Facebook

Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025
Publicados os Acontecer da Delegacao - Nao
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Outros elementos relevantes
Facebook
Periodicidade de atualizacido do Facebook
Diario

Breve comentario
Muito visto e apreciado

Participacdo em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

WA VOEM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR

pt:J[o [ M Presidente da Delegacédo X Presidente da Mesa da AR

[\I:JANM Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

ryJL kW Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR X

ryJAMM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios

* Breve comentario a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.
Sem problemas.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

* Cumprimento do Plano de Atividades
* Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)
* Melhorias e ou avancos detetados em relagdo ao ano anterior

* Maiores dificuldades encontradas

* Grau de satisfagao da Direg¢do da Delegagao e perspetivas futuras
O Plano de Atividades de 2025 foi cumprido em parte, tendo ficado porimplementar atividades
de mais dificil concretizagdo, tendo em conta os recursos disponiveis e a disponibilidade dos
possiveis intervenientes.

No futuro teremos de ser menos ambiciosos a partida e concentrarmo-nos nas atividades que
mais motivam o nosso publico alvo.

Alguns objetivos elencados ndo foram atingidos, sobretudo os que se relacionam com o contato
com escolas e estruturas de dire¢do, salvo escolas com as quais temos relagdes preferenciais.
Teremos de, no futuro, avancar para terrenos menos favoraveis para contactarmos publicos
mais distantes das nossas atividades.
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Em relacdo ao ano anterior, temos a destacar a melhoria continua da nossa relacdo com os
associados e amigos, o contacto com novos associados e a crescente adesdo de todos os

nossos publicos as atividades propostas e realizadas.

As principais dificuldades relacionam-se com o acesso a escolas e estruturas de gestdo escolar.
A delegagdo sente se razoavelmente satisfeita, sobretudo pela adesdo de associados e amigos
as suas propostas, o nimero de participantes e o sucesso da maior parte das suas iniciativas.
Esperamos no futuro continuar no mesmo nivel de concretizagdo e sucesso e, se possivel,
alargarmos e melhorarmos o nosso trabalho.
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

Requalificacdo da sala de Eventos e Atividades.
Recursos humanos

Sem alteracéo.

Numero de Atividades desenvolvidas

Inscritas no Plano de Atividades - 37

Nao inscritas no Plano de Atividades - 2

Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 3

Justificacao sumaria
Algumas atividades foram prejudicadas pelo facto do inicio das obras ter sido adiado para
setembro, o que comprometeu a sua realizagdo.

Ndmero total de participantes nas Atividades
Nuamero de participantes
Associados - 268
Nao Associados - 197
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 10
Outros voluntarios - 13
Outros dinamizadores nao voluntarios -

Evolucao do nimero de associados ao longo de 2025

Acobes especificas de angariacao de novos associados (breve descri¢ao)
Contactos com as escolas de Santarém.

Nuamero de Escolas visitadas - 6

Nuamero de associados participantes nas visitas - 12

Numero de novos associados - 19

"Acontecer”
- Ndmero de edi¢oes publicadas durante o ano 2025 - 2
- Forma de divulgacao

— Forma de divulgagao

CTT, Email; SMS; Facebook e Site.

Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 - Sim
Publicados os Acontecer da Delegacgao - Sim
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Outros elementos relevantes
Facebook
Periodicidade de atualizacdo do Facebook
Diéria
Breve comentario

Participacdo em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

V(o< Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

X J[ /I Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

[\I:JANM Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR X

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

rYJL kW Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

ryJANM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios

* Breve comentario a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.
Decorreu normalmente.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

* Cumprimento do Plano de Atividades

* Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

* Melhorias e ou avancos detetados em relagdo ao ano anterior
* Maiores dificuldades encontradas

§ * Grau de satisfacdo da Direcdo da Delegacdo e perspetivas futuras
A realizagdo das obras levadas a cabo perturbaram o ritmo na realizagdo de Tardes Culturais.
Noentanto, a valoriazagdo do espaco obtida era absolutamente necessaria e estamos certos
que os nossos Associados se irdo sentir melhor acolhidos.
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

Aluguer de sala partilhada num Co-Work no centro da cidade de Setubal.
Recursos humanos

Contratagdo de uma prestadora de servicos a meio-tempo.

Numero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 1
N3ao inscritas no Plano de Atividades -
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 8
Justificagdo sumaria
Falta de interesse e de adesdo dos Associados da Delegacdo de Setdbal.

Numero total de participantes nas Atividades
Nimero de participantes
Associados -
Nao Associados -
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais -
Outros voluntarios -
Outros dinamizadores nao voluntarios -

Evolucdao do nimero de associados ao longo de 2025
Acoes especificas de angariacdo de novos associados (breve descricao)
Divulgacao nas escolas secundarias do concelho de Setubal da Delegacao de Setubal.
Numero de Escolas visitadas - 8
Nimero de associados participantes nas visitas -
Ndmero de novos associados - 75

“Acontecer”
Numero de edi¢cées publicadas durante o ano 2025 - 1
Forma de divulgacao

Site e Facebook

Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 -
Publicados os Acontecer da Delegacao -
Outros elementos relevantes
A Delegacao de Setubal ndo tinha site em 2025
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Facebook
Periodicidade de atualizacido do Facebook
Breve comentario
A Delegacédo de Setubal nao tinha Facebook em 2025

Participacdo em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

V(o< Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR

X J[ /[ J Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR

[\I:JANM Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

rYJL kW Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR

rYJAMM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR

Avaliacao de desempenho dos funcionarios

* Breve comentario a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.
A Delegacdo de Setubal nao teve funcionarios no ano de 2025

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

* Cumprimento do Plano de Atividades

* Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

* Melhorias e ou avancos detetados em relagdo ao ano anterior
Y * Maiores dificuldades encontradas

* Grau de satisfacdo da Direcdo da Delegacdo e perspetivas futuras
Em 2025 a Delegacédo de Setibal ndo teve Direcao, funcionou com o Apoio de uma Comisséo
Administrativa.

Persistem as dificuldades em obter adesdo dos Associados do distrito de Setubal as iniciativas
promovidas pela Delegagdo de Setdbal.
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Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

Sem alteracdo
Recursos humanos

Sem alteracdo

Numero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 34
Nao inscritas no Plano de Atividades - 15
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 6
Justificagdo sumaria
Pelo facto de ndo haver nimero de inscrigdes suficientes, houve actividades que nao se realizaram.
Houve também atividades que nao se realizaram por motivos de doenga do orientador.
No entanto, realizaram-se 15 atividades ndo previstas no Plano de Atividades

Notamos que cada vez mais, os associados ndo querem vincular-se a atividades que se
desenvolvam com muita frequéncia.

Contudo, temos esperanga que, no futuro, haja uma maior participagao.

Nuamero total de participantes nas Atividades
Namero de participantes
Associados - 647
Nao Associados - 88
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais - 4
Outros voluntarios - 9
Outros dinamizadores nao voluntarios - 4

Evolucdao do nimero de associados ao longo de 2025
Acoes especificas de angariacao de novos associados (breve descricao)

No inicio do ano, foram enviados aos agrupamentos, emails de apresentagdo da ASSP e de
pedido de autorizagdo para visita as respetivas escolas.

Dialogou com os Professores, distribuiu e afixou folhetos, flyers e brochuras com informacéo
detalhada sobre a ASSP.

Foi também dado a conhecer o projeto C.FA.M.M.
Numero de Escolas visitadas - 10
Nidmero de associados participantes nas visitas - 2
Nimero de novos associados - 2

“Acontecer”
Numero de edi¢cées publicadas durante o ano 2025 - 3
Forma de divulgacao
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Via postal, via e-mail e pagina de perfil do Facebook e nos vérios grupos do whatsapp.

Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 - Sim
Publicados os Acontecer da Delegacao - Sim
Outros elementos relevantes

Partilhdmos as informagdes sobre o CFAMM, assim como as nossas atividades e programas
a desenvolver.

Facebook
Periodicidade de atualizacdo do Facebook
Semanal
Breve comentario

Participacdao em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

WAV kW Presidente da Delegacao X Presidente da Mesa da AR X

X Y[/ [ Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

[\I:JANM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Presencas nas Assembleias Regionais (assinale, pf, com um X)

rYJL kM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

ryJANM Presidente da Delegacdo X Presidente da Mesa da AR X

Avaliacao de desempenho dos funcionarios
9 * Breve comentario a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionarios.

N&o aplicavel.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

* Cumprimento do Plano de Atividades

* Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

* Melhorias e ou avancos detetados em relacdo ao ano anterior

* Maiores dificuldades encontradas

* Grau de satisfagao da Dire¢do da Delegagdo e perspetivas futuras

Em 2025, o Plano de Atividades foi globalmente cumprido.
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Houve Atividades propostas que ndo foram realizadas devido a falta de inscricdes ou por motivo
de doenca.

Notamos que cada vez mais, os associados ndo querem vincular-se a atividades que se
desenvolvam com muita frequéncia.

Contudo, temos esperanga que, no futuro, haja uma maior participagéo
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Nuicleo de Sao Joao da Madeira

Caraterizacao sumaria da Delegacao caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

O Nucleo ASSP S. Jodo da Madeira desenvolve as suas atividades num espago alugado pela
ASSP e numa sala cedida pelo Municipio de S. Jodo da Madeira. O Centro de Cultura e Desporto
cede as suas instalagdes para o desenvolvimento de vérias atividades do Nucleo da ASSP em
SIM.

Recursos humanos
Durante o ano de 2025 o Nucleo contou com 2 funcionarios com caracter definitivo.

Existem 6 colaboradores a RV no Centro de Estudos, 2 nos Centros Infantis e 1 nas atividades
com adultos. Contamos ainda com 20 voluntéarios.

Ndmero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 14
Nao inscritas no Plano de Atividades - 3
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram -
Justificacao sumaria
Durante o ano de 2025 todas as atividades previstas foram cumpridas tal como outras ndo

previstas em virtude da crescente solicitagdo do Coro ASSP - SIM. As Oficinas de ceramica, Arte
no Papel e Macramé deram uma dindmica diferenciadora as atividades do Nucleo SIM.

As atividades de manutencéo fisica tiveram igualmente um incremento.

Nuamero total de participantes nas Atividades

- Nimero de participantes
Associados - 110
Nao Associados - 30

Animadores

Elementos dos Orgaos Sociais - 3
Outros voluntarios - 17
Outros dinamizadores nao voluntarios -

Evolucao do niimero de associados ao longo de 2025
Acoes especificas de angariacao de novos associados (breve descricao)

Durante o ano de 2025 o Nucleo ASSP SUM desenvolveu muitas das suas atividades com os 3
Agrupamentos de Escolas da Cidade. Estes envolvem um total de cerca de 600 professores.

O Nucleo celebrou o 44° aniversario da ASSP.
Celebramos o Més do Professor com a colaboragdo da Junta de Freguesia e Cadmara Municipal.
O Nucleo integra todas as iniciativas culturais de relevo da cidade de S. Jodo da Madeira.
Ndmero de Escolas visitadas - 3
Nuamero de associados participantes nas visitas — 10
Nudmero de novos associados - 40
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" Acontecer”

Numero de edi¢coes publicadas durante o ano 2025
Quinzenal
Forma de divulgacao

Site e Facebook
Pagina da Delegacao do site da ASSP
Publicado o Plano de Atividades para 2025 -
Publicados os Acontecer da Delegacao -
Outros elementos relevantes
Facebook
Periodicidade de atualizacido do Facebook
Quinzenal
Breve comentario
Sempre que possivel as atividades sdo divulgadas no Facebook, no Instagram e no WhatsApp.

Realizagdo de varios programas na radio local (Informédia) e crénicas mensais no Jornal “O
Regional”

<

A divulgacdo tem surtido efeito junto da comunidade educativa.

Participacdo em atividades promovidas a nivel nacional
Presencas nos Conselhos Consultivos (assinale, pf, com X)

WAV kB Coordenador do Nucleo X
X Y[\ I Coordenador do Nucleo X

(1 }:JARM Coordenador do Ndcleo

Avaliacao de desempenho dos funcionarios

Breve comentério a forma como decorreu o processo de avaliagdo dos funcionérios.
O processo de avaliagdo dos funcionérios decorreu dentro da normalidade.

Comentario Final, tentando abordar os seguintes pontos:

Cumprimento do Plano de Atividades

Objetivos (atingidos e ndo conseguidos)

Melhorias e ou avancos detetados em relacdo ao ano anterior
Maiores dificuldades encontradas

Grau de satisfagdo da Direcao da Delegacao e perspetivas futuras

A Associacdo de Solidariedade Social dos Professores (ASSP) tem-se afirmado em Sao Jodo da
Madeira como um exemplo notavel de vitalidade e coesdo comunitaria. O novo Nicleo da ASSP
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na cidade ndo é apenas um ponto de encontro, mas um verdadeiro centro de dindmica crescente
e criativa, que tem sabido interpretar as necessidades e o potencial dos seus membros.

O grande diferencial do Nucleo da ASSP em Sdo Jodo da Madeira reside na participagao
ativa dos seus associados, que, longe de serem meros beneficiarios, assumem o papel de
protagonistas através de uma valiosa partilha intergeracional de saberes e de um compromisso
civico profundo com o tecido social da cidade. Enquanto estrutura recente, este Nicleo destaca-
se por uma frescura institucional e uma dindmica crescente, fugindo ao tradicionalismo estatico
ao promover atividades inovadoras, como artes plasticas e Oficinas, que exploram a identidade
local. Este ambiente de criatividade e o entusiasmo dos seus membros tém gerado um
crescimento sustentado, atraindo novos associados e transformando o Ndcleo num organismo
vivo que reinventa o quotidiano através de tertilias e parcerias, provando que a unido entre a
classe docente e a comunidade gera frutos de elevado valor social.
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ACTIVIDADES DAS RESIDENCIAS

Caracterizacao sumaria da Residéncia caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

Recursos humanos

Nuamero de Atividades desenvolvidas

Inscritas no Plano de Atividades - 65

Nao inscritas no Plano de Atividades - 10

Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram -

Justificacao sumaria
Ao longo do ano de 2025, foram concretizadas todas as atividades previstas no Plano Anual de
Atividades. Ndo obstante, na sequéncia da mudanga da animadora sociocultural, procedeu-se
a um levantamento atualizado das necessidades, interesses e expetativas dos utentes, o que
conduziu a implementagdo de atividades adicionais as inicialmente planeadas. Esta adequagdo«
da programacao permitiu reforgar a resposta institucional, promovendo uma maior adequagao
das intervencbes as necessidades identificadas, sem prejuizo do cumprimento integral do
planeamento anual definido.

Nuamero total de participantes nas Atividades
Nuamero de participantes
3 Associados -
Nao Associados -
Animadores
Voluntarios -
Nao voluntarios - 2
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Caracterizacao sumaria da Residéncia caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos
Sem alteracdo
Recursos humanos

Sem alteracdo

Numero de Atividades desenvolvidas

Inscritas no Plano de Atividades - 22

Nao inscritas no Plano de Atividades - 5

Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram - 6

Justificagdo sumaria
No decorrer do ano foram desenvolvidas diversas atividades conforme o plano anual exposto
de forma a comemorar os feriados e datas comemorativas.

Para além disso, decorreram atividades de musica, movimento e estimulagdo cognitiva com
periodicidade semanal ou mensal, de forma a promover a autonomia e qualidade de vida dos
residentes.

Em algumas atividades foram incluidas as familias e o contacto com o exterior de forma a
promover a inclusao dos residentes na sociedade.

Nuamero total de participantes nas Atividades
Nuamero de participantes
Associados - 45
Nao Associados -
Animadores
Voluntarios - 30
Nao voluntarios -
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Caracterizacao sumaria da Residéncia caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos
N.A.
Recursos humanos
N.A.

Numero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 25
Nao inscritas no Plano de Atividades - 7
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram -
Justificacao sumaria
No ambito do Plano Anual de Atividades da instituicdo, encontravam-se previstas 25
atividades, as quais foram integralmente realizadas conforme o planeamento definido.
Adicionalmente, e em resultado da identificagdo de novas necessidades e oportunidades de

intervencao, foram ainda desenvolvidas 7 atividades nao previstas inicialmente, reforgando a
resposta institucional e a adequagédo das a¢des as necessidades identificadas.

Ndmero total de participantes nas Atividades

Namero de participantes
Associados -
Nao Associados -
Animadores
Voluntarios -
Nao voluntarios - 2



QU | ASSOCIACAO DE SOLIDARIEDADE SOCIAL DOS PROFESSORES

Caracterizacao sumaria da Residéncia caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos
Recursos humanos

Numero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades - 85
Nao inscritas no Plano de Atividades - 2
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram -
Justificagdo sumaria

Numero total de participantes nas Atividades
Nimero de participantes
Associados - 86
Nao Associados - 30
Animadores
Voluntarios - 35
Nao voluntarios - 6
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ATIVIDADES INFRA-ESTRUTURAS

Caracterizacao sumaria do Alojamento em 2025

Dormidas Quartos Héspedes D.|as de
alojamento
3197 | 13 | 312 3197
Comentarios:
Caracterizacao sumaria do Alojamento em 2025
Dormidas Quartos Héspedes D.|as de
alojamento
22 ‘ ‘ 60

Comentarios:
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Caracterizacao sumaria da Casa, caso tenha havido alteracoes em 2025
Espacos

Espacos sem alteragdes.
Recursos humanos

Namero de Atividades desenvolvidas
Inscritas no Plano de Atividades -
Na3o inscritas no Plano de Atividades -
Previstas no Plano de Atividades e que nao se realizaram -
Justificagdo sumaria
No decorrer de 2025 ndo se realizaram atividades na Casa do Professor.

Numero total de participantes nas Atividades
Nimero de participantes
Associados -
Nao Associados -
Animadores
Elementos dos Orgaos Sociais -
Outros voluntarios -
Outros dinamizadores nao voluntarios -
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